l—_—|||:|l Le francais au travail @D

6.8 : Candidature spontanée

| I. DECOUVERTE

Activité 1 : Rassembler des idées sur la thématique

ﬁ @ ' Exercice 1: Regardez le document distribué par votre formateur et répondez aux
" questions a l'oral

- Comment appelle-t-on ce type d’écrit ?

- Agquoicasert?

- Qui a produit ce document ?

- Aquiest-il adressé ?

- Quel(s) autre(s) document(s) peut-on transmettre lorsqu’on candidate pour un
poste ?

- Comment peut-on transmettre ce document ?

=>» Est-ce que vous avez déja fait des candidatures spontanées dans votre pays d’origine ou en
France ? Comment avez-vous fait ?

% @ !‘ Exercice 2 : Regardez a nouveau le document et repérez les informations ci-dessous en
les réécrivant :

Nom et adresse du candidat :
Nom et adresse de I'entreprise :
Date de la candidature :

Poste :

Dipléme(s) du candidat :
Expérience(s) :

Disponibilités du candidat :
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Il. EXERCICES

Activité 2 : Compréhension orale

ﬁ (& ‘.- Exercice 1 : Regardez la vidéo diffusée par votre formateur en entier
(56.8_candidature_spontanee) et répondez aux questions a I'oral

- Quefait la jeune fille dans la vidéo ?
- Quel genre de travail cherche-t-elle ?
- Quel(s) document(s) a-t-elle apporté(s)

% @ ,’ Exercice 2 : Regardez les extraits diffusés par votre formateur (dossier S6.8_Activite2).
Reliez les extraits aux différentes séquences de I'entretien ci-dessous

La candidate parle de ses expériences Extrait 1
et de ce qu’elle fait actuellement

La candidate salue et explique Extrait 2

pourquoi elle est venue
La commercante explique que le Extrait 3
magasin ne cherche pas d’employé
La candidate explique ses Extrait 4
disponibilités
La candidate remercie et s’en va ° ° Extrait 5
La commergante demande des ° ° Extrait 6

précisions sur les disponibilités

% @ ,§ Exercice 3 : Regardez a nouveau la vidéo en entier et cochez VRAI, FAUX, NE SAIS PAS
dans le tableau ci-dessous

VRAI FAUX | NE SAIS PAS

La candidate cherche un travail en plus de ces études

La candidate a déja travaillé comme vendeuse

La candidate n’a pas du tout I’habitude du contact avec des clients

Le magasin a besoin de recruter quelqu’un en ce moment

La commercgante transmettra le CV a sa responsable

La candidate a donné son CV et une lettre de motivation

La candidate est disponible tous les jours sauf les lundis et mardis
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Activité 3 : Production orale

Exercice 1 : Les boites ci-dessous reprennent les expressions utilisées par la candidate et

@ @ " proposent d’autres facons de décrire sa candidature a I'oral. Avec I'aide de votre formateur,
proposez d’autres expressions et adaptez-les a votre situation de recherche d’emploi.
Gardez-en une trace en complétant les boites.

PARLER DE SES EXPERIENCES

SALUER ET INTRODUIRE SA

RECHERCHE D’EMPLOI e qlors j’ai travaillé dans la restauration
mais pas dans le commerce
e bonjour madame je viens déposer mon cv e j’ai déja travaillé 4 mois dans un
pour un job étudiant restaurant

e bonjour monsieur je cherche un emploi
dans la vente et je me demandais si en ce
moment vous cherchiez du monde

PARLER DE SA SITUATION ACTUELLE
PARLER DE SES DISPONIBILITES ® enjaitje suis étudiante en d fa foc de
pharmCICIeje Suis en troisieme annéee

e j’ai cours que les lundis et mardis donc je e alors en ce moment je cherche du travail a
suis disponible la fin de semaine et les plein temps
vacances .

e je peux travailler les soirs et les week-ends

Exercice 2 : A vous de jouer !
Consigne :

Choisissez un poste et un lieu pour faire une candidature spontanée.
Informez votre formateur de votre choix et simulez avec lui un court
échange pendant lequel vous expliquez votre recherche, votre situation,

votre expérience et vos disponibilités.

UNIVERSITE
@ DE LORRAINE  Portail FLI




Citoyenneté — En France, comment ¢a se passe ?
Suggestions de sites a consulter :
- La candidature spontanée : Mode d’empoi — France travail :

https://www.francetravail.fr/candidat/vos-recherches/preparer-votre-candidature/cv-lettre-de-

motivation-e-mail/la-candidature-spontanee--mode-
d.html#:~:text=La%20candidature%20spontan%C3%A9e%20est%20un,confront%C3%A9%20%C3%A
0%20moins%20de%20concurrence

- Candidat a une offre d’emploi : méthodes de recrutement autorisées :

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F1684
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https://www.francetravail.fr/candidat/vos-recherches/preparer-votre-candidature/cv-lettre-de-motivation-e-mail/la-candidature-spontanee--mode-d.html#:~:text=La%20candidature%20spontan%C3%A9e%20est%20un,confront%C3%A9%20%C3%A0%20moins%20de%20concurrence
https://www.francetravail.fr/candidat/vos-recherches/preparer-votre-candidature/cv-lettre-de-motivation-e-mail/la-candidature-spontanee--mode-d.html#:~:text=La%20candidature%20spontan%C3%A9e%20est%20un,confront%C3%A9%20%C3%A0%20moins%20de%20concurrence
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F1684

